
Liebe Kolleg*innen,

nach schwierigen Verhandlungen haben wir uns mit dem Postvorstand geeinigt:

Bezahlung einer steuer- und abgabenfreien Teuerungsprämie für alle

am 1. Juli 2023:    300 Euro netto
am 1. August 2023:    300 Euro netto
am 1. September 2023:  300 Euro netto
am 1. Oktober 2023:   300 Euro netto
am 1. November 2023  300 Euro netto 
am 1. Dezember 2023  300 Euro netto

Teilzeitbeschäftigte erhalten den aliquoten Anteil.

Lehrlinge erhalten für jedes Monat 100 Euro netto. 

Ab 1. Jänner 2024 für alle KV-NEU Beschäftigten  (inkl. Lehrlinge) der 
Österreichischen Post AG

10 % Prozent
Für alle anderen Beschäftigen (Beamte, DO Ang)

9,8 % Prozent
Weitere Informationen folgen in den nächsten Tagen.

Nebengebühren und Zulagen werden ebenfalls um 9,8 % erhöht.

Für die Beschäftigten im Logistikzentrum wird bis zum 1. Jänner 2024 eine 
besondere Zulage für Kolleg*innen, die unter 2.000 Euro brutto verdienen,
eingeführt.

DANKE für eure Unterstützung durch die Teilnahme an unserer Umfrage!

Mit besten Grüßen für das Verhandlungsteam:

Andreas Rindler e.h.

Andreas Schieder e.h.

Manfred Wiedner e.h.

Richard Köhler e.h. 

Aushang gem. § 23 PBVG-GO 

Zentralausschuss Aktuell 
Österreichische Post AG

Wir haben einen Abschluss! 

Folge 17
April  2023

Bitte um Aushang gem. § 23 PBVG-GO 

Richard Köhler


